Na osnovu ¢lana 119. stav 1. tacka 1) a u vezi sa ¢lanom 109. Zakona o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja ("Sluzbeni glasnik RS", broj 88/2017, u daljem tekstu: Zakon) i ¢lana 44. Stav

1. Tacka 1) Statuta Osnovne Skole " Radoje Domanovi¢", skolski odbor je na sednici odrzanoj dana
2018. godine, doneo

PRAVILA PONASANJA

U OSNOVNOJ SKOLI "RADOJE DOMANOVIC"

1. Osnovne odredbe

Clan 1.
Ovim Pravilima ponaganja u Skoli (u daljem tekstu: Pravila) ureduju se pravila ponasanja i medusobni
odnosi ucenika, roditelja, odnosno drugih zakonskih zastupnika i zaposlenih u Skoli.

Clan 2.
U Skoli se neguju odnosi medusobnog razumevanja i uvaZavanja li¢nosti ucenika, zaposlenih i
roditelja, odnosno drugih zakonskih zastupnika. Zaposleni imaju obavezu da svojim radom i ukupnim
ponasanjem doprinose razvijanju pozitivne atmosfere u Skoli. Postovanjem Pravila obezbeduje se
uspe$no odvijanje obrazovno-vaspitne delatnosti Skole, pobolj$avaju se radna disciplina i bezbednost
u Skoli, ¢uvanje $kolske imovine i imovine uéenika, zaposlenih, roditelja ucenika i trecih lica i
doprinosi se povecéanju ugleda Skole.

Clan 3.

U Skoli su zabranjene diskriminacija i diskriminatorsko postupanje. Diskriminacija i diskriminatorsko
postupanje, iz stava 1. ovog ¢lana, postoji kada se na neposredan ili posredan, otvoren ili prikriven
nacin, neopravdano pravi razlika ili nejednako postupa, odnosno vrsi propustanje (iskljucivanje,
ogranicavanje ili davanje prvenstva), u odnosu na lice ili grupe lica, kao i na ¢lanove njihovih porodica
ili njima bliska lica na otvoren ili prikriven nacin, a koje se zasniva na rasi, boji koZe, precima,
drzavljanstvu, statusu migranta, odnosno raseljenog lica, nacionalnoj pripadnosti ili etnickom
poreklu, jeziku, verskim ili politickim ubedenjima, polu, rodnom identitetu, seksualnoj orijentaciji,
imovnom stanju, socijalnom i kulturnom poreklu, rodenju, genetskim osobenostima, zdravstvenom
stanju, smetnji u razvoju i invaliditetu, bra¢nom i porodi¢nom statusu, osudivanosti, starosnom dobu,
izgledu, clanstvu u politickim, sindikalnim i drugim organizacijama i drugim stvarnim, odnosno
pretpostavljenim licnim svojstvima, kao i po drugim osnovima utvrdenim zakonom kojim se propisuje
zabrana diskriminacije. Skola ée preduzeti sve mere propisane Zakonom i posebnim podzakonskim
propisima kada se posumnija ili utvrdi diskriminatorno ponasanje u Skoli.

Clan 4.

U Skoli je je zabranjeno fizicko, psihicko, socijalno, seksualno, digitalno i svako drugo nasilje,
zlostavljanje i zanemarivanje zaposlenog, uéenika, roditelja odnosno drugog zakonskog zastupnika ili
treceg lica u ustanovi.

U smislu ovih Pravila:



1) Pod nasiliem i zlostavljanjem podrazumeva se svaki oblik jedanput ucinjenog, odnosno
ponavljanog verbalnog ili neverbalnog ponasanja koje ima za posledicu stvarno ili potencijalno
ugrozavanje zdravlja, razvoja i dostojanstva licnosti ucenika;

2) Zanemarivanje i nemarno postupanje predstavlja propustanje Skole ili zaposlenog da obezbedi
uslove za pravilan razvoj uéenika. Skola ¢e odmah da podnese prijavu nadleznom organu ako se kod
ucenika primete znaci nasilja, zlostavljanja ili zanemarivanja;

3) Pod fizickim nasiljem, smatra se: fizicko kaznjavanje ucenika od strane zaposlenog, roditelja
odnosno drugog zakonskog zastupnika ili treéeg lica u Skoli; svako ponasanje koje moZe da dovede do
stvarnog ili potencijalnog telesnog povredivanja ucenika ili zaposlenog; nasilno ponasanje zaposlenog
prema uceniku, kao i u¢enika prema drugom uceniku ili zaposlenom;

4) Pod psihi¢kim nasiljem, smatra se ponasanje koje dovodi do trenutnog ili trajnog ugrozavanja
psihickog i emocionalnog zdravlja i dostojanstva;

5) Pod socijalnim nasiljem, smatra se iskljuivanje ucenika iz grupe vrdnjaka i razli¢itih oblika
aktivnosti Skole;

6) Pod seksualnim nasiljem i zlostavljanjem, smatra se ponasanje kojim se ucenik seksualno
uznemirava, navodi ili primorava na ucesce u seksualnim aktivnostima koje ne Zeli, ne shvata ili za
koje nije razvojno dorastao ili se koristi za prostituciju, pornografiju i druge oblike seksualne
eksploatacije;

7) Pod digitalnim nasiljem i zlostavljanjem, smatra se zloupotreba informaciono komunikacionih
tehnologija koja moze da ima za posledicu povredu druge licnosti i ugroZavanje dostojanstva i
ostvaruje se slanjem poruka elektronskom postom, sms-om, mms-om, putem veb-sajta (veb site),
¢etovanjem, ukljucivanjem u forume, socijalne mreze i drugim oblicima digitalne komunikacije. Skola
je duzna da nadleznom organu prijavi svaki oblik nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja u Skoli po¢injen
od strane roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika ili treé¢eg lica u ustanovi. Skola je duZna da
postuje Protokol koji propisuje ministar za poslove obrazovanja i vaspitanja, a koji definise
postupanja u Skoli u odgovoru na nasilje i zlostavljanje, sadrZaj i nadine sprovodenja preventivnih i
interventnih aktivnosti, uslove i nacine za procenu rizika i nacine zastite od nasilja, zlostavljanja i
zanemarivanja. Prepoznavanje neverbalnih oblika zlostavljanja ucenika od strane zaposlenog za
vreme odmora i rekreacije i drugih oblika vaspitno-obrazovnog rada vrsi se na osnovu blizih uslova
koje posebnim podzakonskim aktom propisuje ministar za pitanja obrazovanja i vaspitanja.

Clan 5.
U Skoli je zabranjeno svako ponasanje: - zaposlenog prema uéeniku, - uéenika prema zaposlenom, -
roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika ili tre¢eg lica prema zaposlenom, - zaposlenog
prema roditelju, odnosno drugom zakonskom zastupniku, - ucenika prema drugom uceniku, kojim se
vreda ugled, ¢ast ili dostojanstvo ucenika, zaposlenog i roditelja, odnosno drugog zakonskog
zastupnika.
Direktor Skole duZan je da u roku od tri dana od dana saznanja za povredu zabrane iz stava 1. ovog
¢lana preduzme odgovarajuce aktivnosti i mere u okviru nadleznosti Skole, a na osnovu podzakonskih
propisa kojima se utvrduje prepoznavanja ponasanja kojima se vreda ugled, ¢ast ili dostojanstvo u
Skoli, i postupanje Skole kada se posumnja ili utvrdi vredanje ugleda, ¢asti ili dostojanstva iz stava 1.
ovog clana.

Clan 6.



U Skoli je zabranjeno stranacko organizovanje i delovanje i kori$¢enje prostora Skole u te svrhe.

Clan7.
Prema zaposlenima i u¢enicima koji ¢ine povrede obaveza iz ¢l. 3 - 6. ovih Pravila, mogu se
primenjivati samo one mere koje su u Skoli utvrdene opstim aktima o disciplinskoj i materijalnoj
odgovornosti zaposlenih i uéenika.

2. Pravila Skolskog Zivota i rada ucenika
Clan 8.
Ucenik ima obavezu da:
1. redovno pohada nastavu i izvrSava Skolske obaveze,
2. se pridrzava $kolskih pravila, odluka direktora, nastavnika i organa Skole,
3. savesno radi na usvajanju znanja, vestina i vrednosti propisanih Skolskim programom,

4. u postupku ocenjivanja pokaZe svoje stvarno znanje bez prepisivanja i drugih nedozvoljenih oblika
pomoci,

5. ne ometa izvodenje nastave i ne napusta Cas bez prethodnog odobrenja nastavnika,

6. postuje liénost drugih ucenika, nastavnika i ostalih zaposlenih u Skoli,

7. €uva imovinu Skole i ¢istocu i estetski izgled $kolskih prostorija,

8. stara se o0 oCuvanju Zivotne sredine i ponasa se u skladu sa pravilima ekoloske etike.
Clan 9.

U¢enici su duZni da:

- u Skolu dolaze prikladno odeveni za radne aktiovnosti u Skoli, brinu o li¢noj urednosti i higijeni,
higijeni radnih prostorija i Skolske sredine u celini,

- ucenici dolaze na nastavu najkasnije 10 minuta pre pocetka ¢asa i posle znaka za pocetak nastave
nalaze se na svojim radnim mestima spremni za pocetak nastave,

- da za vreme obrazovno-vasptnog rada postuju zabranu upotrebe mobilnog telefona i svih drugih
sredstava kojima se mozZe ometati rad,

-bez poziva i odobrenja ne ulaze u nastavnicku zbornicu, kancelariju direktora ili druge sluzbene
prostorije,

- poseduju dacku knjizicu u koju odeljenjski staresSina upisuje obavestenja roditeljima, odnosno
drugim zakonskim zastupnicima, uspeh ucenika i disciplinske mere i druga obavestenja i daje ih njima
na uvid i potpis,



- obezbede red u ucdionicama i drugim objektima i prostorijama Skole za vreme trajanja nastave,
ispita, kulturnih i drugih aktivnosti, - vode ra¢una o svojim odevnim predmetima, priboru, opremi i
drugoj imovini, a posebno za vreme trajanja Skolskih odmora,

- blagovremeno pravdaju izostanke,

- ¢uvaju od odtecenja i unistenja dacku knjiZicu, svedocanstva i druge javne isprave koje izdaje Skola i
da ne vrse prepravke i dopisivanje podataka u iste,

- da imaju u vidu da Skola, sva ostecenja gkolske imovine ili imovine drugih organizacija za vreme
poseta ili izvodenja dela programa obrazovno-vaspitnog rada, ima pravo da po utvrdenim
¢injenicama naplati od ucinilaca ili od svih uéenika doticnog odeljenja ukoliko se se ne utvrdi
pocinilac,

- postuju zabranu pusenja u prostorijama Skole, unosenja i korié¢enja alkohola, opijata i narkotickih
sredstava,

- postuju najstrozu zabranu unos$enja oruZzja, oruda i drugih sredstava kojima se mogu naneti ozlede i
ugroziti Zivoti ucenika i radnika Skole i naneti $teta $kolskoj imovini.

Clan 10.
Na znak za pocetak ¢asa ucenici su duzni da budu na svojim mestima. Za vreme trajanja ¢asova u
prostorijama i objektu Skole svi u¢enici i radnici $kole duzni su da obezbede red i mir. Nije dozvoljeno
zadrzavanje po hodnicima za vreme nastave, posle nastave i za vreme eventualnih gubljenja ¢asova.
Nije dozvoljeno samovoljno napustanje ¢asova. Za vreme trajanja odmora ucenicima se zabranjuje
izlazak iz Skolskog dvorista.

Clan 11.
U¢enici Skole moraju da postuju pravila ponasanja i u sledeéim situacijama:
1) Na ¢asovima fizickog vaspitanja:

- u cilju odrzavanja li¢ne higijene, kao i higijene prostora, pre izlaska ucenika na ¢as fizickog
vaspitanja, stvari u svlaionicama moraju biti uredno sloZene;

- na Casu fizickog vaspitanja obavezna je uredna sportska oprema (bela pamucna majica, crni Sorc,
bele pamucne Carape, posebne Ciste patike); - na ¢asu fizickog vaspitanja ucenicima nije dozvoljeno
nosenje bilo kog oblika ogrlica ili narukvica (lancici, brojanice, satovi...);

- svaki ucenik, koji iz bilo kojih razloga ne prisustvuje ¢asu fizickog vaspitanja, duzan je da svoj
izostanak unapred ili naknadno opravda kod nastavnika;

- ucenik koji neopravdano pristupi ¢asu, nakon $to nastavnik stane pred vrstu (stroj) i oznaci pocetak
rada, bez dozvole nastavnika ne moze aktivho ucestvovati u radu;

- ucenici koji su prisutni na ¢asu, ali iz bilo kog razloga aktivno ne uéestvuju u njemu (bolest,
nepravilna oprema, zakasnjenje...) posmatraju rad sa tribina u posebnoj, Cistoj obuci ili patikama za
salu. Za vreme Casa, njima je najstroze zabranjena upotreba mobilnih telefona u bilo koju svrhu;

- sve stvari koje ucenici smatraju vrednim (satovi, lanciéi, novcanici...) obavezno ostaviti u kabinet
nastavnika pre pocetka ¢asa. Nastavnici ne odgovaraju za vredne stvari koje nestanu u svlacionici.



2) U laboratoriji:
- nije dozvoljeno Setanje i tréanje po laboratoriji,

- nije dozvoljeno unos$enje hrane i pica u laboratoriju, - nije dozvoljen preglasan razgovor i preglasno
komentarisanje,

- oblaciti se prikladno, a visak odece odlagati na za to predvideno mesto,
- vezati kosu,

- obavezno iskljuciti mobilni telefon,

- ne raditi sam u laboratoriji,

- ne izvoditi neautorizovane eksperimente,

- ne udisati hemikalije,

- ne probati i ne mirisati hemikalije i ne dirati ih golim rukama,

- pre pocetka eksperimenta pazljivo procitati postupak i uputstvo za rad,
- te€nosti nikada ne prenositi iz suda u sud u blizini otvorenog plamena,
- prati ruke priizlasku iz laboratorije.

U toku koriséenja prostorije (dacke kuhinje, trpezarije, biblioteke sa Citaonicom, svecane sale,
prostora za celodnevnu nastavu, radionica, sale za fizicko vaspitanje sa svlacCionicama, Skolskog
dvorista) u¢enici i zaposleni u Skoli se obavezuju na urednost i korektnost.

Clan 12.
Pet minuta pre pocetka nastave, na zvuk prvog zvona, ucenici su obavezni da, razvrstani po
odeljenjima, budu spremni za ulazak u Skolu u skladu s nalogom deZurnog nastavnika. Za vreme
hladnog i/ili kiSovitog vremena, ucenici se, u skladu sa odlukom deZurnog nastavnika, za odlazak na
nastavu pripremaju u ulaznom holu.

Clan 13.
Na znak deZurnog nastavnika, ucenici u redu i miru kre¢u prema svojim ucionicama. U vreme
oglasavanja drugog zvona, odnosno zvona za pocetak casa, ucenici treba da budu u svojim
ucionicama i da mirno Cekaju dolazak nastavnika. Ukoliko je re¢ o ucionicama koje otkljucava
nastavnik, ucenici u redu i miru ¢ekaju nastavnika ispred ucionice.

Clan 14.
Ucenici koji su zakasnili na ¢as ne smeju se zadrzavati u holovima, hodnicima i drugim prostorijama
Skole, nego u pratnji dezurnog ucenika odlaze da prisustvuju ¢asu.

Clan 15.
Po zavrietku kolskih obaveza, uéenici u redu i miru izlaze iz Skole.



Clan 16.
DuzZnosti redara su da:
- priprema sredstva i uslove za nastavu,

- da po isteku 10 minuta od pocetka ¢asa, ako ¢as nije zapocet po vazeéem rasporedu ¢asova, prijavi

deZurnom nastavniku,

- obavestava nastavnike o odsustvu ucenika,

- Cuva licne predmete, knjige i pribor ucenika, kao i da se stara o higijeni ucionice,
- da vodi racuna o redu i disciplini za vreme odmora,

- prijavljuje svako ostecenje imovine skole ili licne imovine, a posebno da pre pocetka nastave uocene
nedostatke prijavi odeljenjskom staresini ili dezurnom nastavniku.

3. Nastavnici i ostali radnici u skoli

Clan 17.
Duznosti nastavnika su sledece:
- u Skolu dolaze najkasnije 10 minuta pre pocetka nastave, odnosno svog prvog ¢asa,

- na vreme dolaze na cas;

- u slucaju neodloZne potrebe za izostajanjem sa nastave duZni su da na vreme obaveste direktora ili
sekretara Skole o izostajanju, radi blagovremenog organizovanja zamene. Svako neopravdano
izostajanje ili neobavestavanje rukovodioca Skole o izostajanju s posla ili zaka$njenju, smatrace se

povredom radne duZnosti;

- nastavnik koji je organizovao dopunski ¢as ili druge aktivnosti duzan je da brine o boravku ucenika u
Skoli od pocetka ovih aktivnosti do njihovog zavrietka;

- opremu, inventar Skole kao i ostali potrogni materijal ne koriste u privatne svrhe;

- za iznoSenje vaznih dokumenata Skole kao i drugih predmeta i sredstava, zaposleni je duzan da

pribavi odobrenje ovlaséenog lica;
- zabranjeno je unoSenje i konzumiranje alhohola, opijata, droge i drugih nedozvoljenih sredstava;

- ne unose u Skolu ili $kolsko dvoriste oruzje ili druga opasna sredstva kojima se moze ugroziti Zivot i
telo ucéenika, zaposlenih i trecih lica ili se moze naneti materijalna Steta;

- da se uzdrzavaju od radnji kojima se krse prava ucenika ili drugih lica,
- da prijavljuju pedagogu ili psihologu Skole krienje prava ucenika;
- za vreme rada ne koriste mobilni telefon niti druga sredstva kojima se moZe ometati proces rada;

- ne koriste racunar u privatne svrhe ("facebook", dopisivanja sa drugim licima putem interneta kao i
ostali vidovi internet komunikacije);



- na nastavu dolaze pristojno i prikladno odeveni kako svojim spoljnim izgledom ne bi skretali paznju

ucenika;

- zabranjeno je ispoljavanje stranacke pripadnosti, pripadnosti verama i sektama, kao i svakog oblika

nacionalizma.

Clan 18.
Rasporedom deZurstva direktor odreduje dezurstvo nastavnika, vreme i mesto deZurstva.

Clan 19.
DeZurni nastavnik je duzan da:

- sa punom odgovornoséu obavlja poverene mu duznosti i da se brine o izvrSavanju svih obaveza

nastavnika i ucenika,
- se stara o odrzavanju reda i bezbednosti u Skolskoj zgradi i Skolskom dvoristu,

- da uredno vodi knjigu deZurnog nastavnika i u nju upisuje promene koje su od znacaja za Zivot i rad
u Skoli a posebno nastale $tete i njihove pocinioce, odustva i zakadnjenja nastavnika,

- da na posao dode 30 minuta pre pocetka nastave,

- brine se o pocetku i nesmetanom izvodenju nastave i vladanju ucenika u toku svog deZurstva i

smene,

- za vreme velikog odmora deZurni nastavnici u celodnevnoi nastavi i mladim razredima odvode
ucenike u trpezariju i prisustvuju uZini svojih ucenika,

- u slu¢aju nedolaska nastavnika na nastavu obavestava direktora Skole i preduzima mere da se

obezbedi nastava.

DeZurni nastavnik snosi svu odgovornost za povrsan rad kojim je naneta Steta ili se ometaredirad u
Skoli.

Clan 20.
Odeljenjski staresina brine o ukupnom Zivotu, radu i uspehu svojih ucenika, a narocito:
- vodi odgovarajucu evidenciju o vaspitno-obrazovnom procesu kao i uslovima Zivota i rada ucenika,
- vodi uredno razrednu knjigu i blagovremeno prati realizaciju rasporeda ¢asova u svom odeljenju,
- na osnovu lekarskog opravdanja ili opravdanja roditelja ili staratelja pravda izostanke ucenika,

- za izostajanje sa nastave ucenika sa nastave duze od tri dana, preko sekretara Skole obavestava
roditelje ili staratelje, a prema potrebi u saradnji sa pedagogom i psihologom i sekretarom Skole i

druge nadleZne organe,



- u dacku knjizicu upisuje obavestenja za roditelje i staratelje i kontrolise da li su primili obavestenja,
- za vreme priredbi, akademija, predavanja, prikazivanja filmova i drugih javnih manifestacija za
ucenike u Skoli i van Skole brine o svom odeljenju i pomaze u odrzavanju reda i discipline,

- vodi postupak za utvrdivanje povreda radnih duznosti i ucinjenih sSteta od strane ucenika,

- stara se o odrZavanju reda i bezbednosti u¢enika svog odeljenja za vreme odvijanja nastave i drugih
oblika obrazovno- vaspitnog rada,

- saraduje sa roditeljima ucenika putem neposrednih kontakata i roditeljskih sastanaka na kojima
obavestava roditelje i staraoce o uspehu ucenika, izostancima i ponasanju ucenika.

Clan 21.
Pomoéno-tehnigki radnici u Skoli:
- svakog radnog dana odrZavaju Cistocu Skolskih prostorija, dvorista i sportskih terena,

- pomazu u radu dezurnom nastavniku i dezurnim ucéenicima,

- deZuraju na svom spratu prema utvrdenom rasporedu i smenama i ne udaljavaju se sa radnog
mesta bez dozvole sekretara Skole,

- na vreme dostavljaju potreban materijal za nastavu, ukoliko to nije stavljeno drugim radnicima u
nadleznost,

- u stalnoj saradnji sa deZurnim ucenicima i nastavnicima prate kretanje stranih lica i preduzimaju
mere da se ocuva red i mir, a posebno bezbednost uéenika, radnik i imovina Skole,

- deZurni radnik prve smene predaje ucionice i ostale prostorije radniku druge smene,

- po zavréetku rada radnici druge smene preduzimaju sve mere da se obezbede objekti Skole,
zakljucaju, pogase svetla, provere vodovodne, grejne i druge instalacije.

4. Ponasanje roditelja uc¢enika i trecih lica

Clan 22.
Roditelji, odnosno drugi zakonski zastupnici u¢enika i sva lica koja dolaze u Skolu obavezni su da:
1) postuju Pravila i druge opste akte Skole;

2) se prema ucenicima, zaposlenima i drugim licima koja se zateknu u skolskoj zgradi ili u Skolskom
dvoristu ponasaju uljudno;

3) u Skolu dolaze prikladno odeveni (nisu dozvoljene majice i haljine bez rukava, papuce, $ortsevi,
kratke suknje i haljine, dozvoljene su bermude, suknje i haljine do iznad kolena);

4) se prilikom ulaska u Skolu jave radniku fizicko-tehni¢kog obezbedenja ili deZurnom nastavniku ili
tetkici koja se nalazi na ulazu radi evidentiranja.

Clan 23.



Roditelj, odnosno drugi zakonski zastupnik ucenika, pored obaveza koje su zajednicke za sva ostala
lica, odgovoran je:

1) za redovno pohadanje nastave svog deteta;

2) da odmah, a najkasnije u roku od 48 sati od momenta nastupanja sprecenosti ucenika da
prisustvuje nastavi o tome obavesti Skolu;

3) da pravda izostanke ucenika, najkasnije u roku od osam dana od dana prestanka sprecenosti
ucenika da prisustvuje nastavi odgovaraju¢om lekarskom ili drugom relevantnom dokumentacijom;

4) da na poziv Skole uzme aktivno uée$ée u svim oblicima vaspitnog rada sa u¢enikom;

5) za povredu zabrane iz ¢l. 3 -5. ovih Pravila ucinjenu od strane ucenika;

6) za teZe povrede obaveze ucenika navadene u ¢lanu 83. Zakona;

7) da nadoknadi materijalnu Stetu koju ucenik nanese skoli, namerno ili iz krajnje nepainje;

8) da na poziv organa Skole, pedagoga, psihologa ili nastavnika dode u Skolu;

9) da redovno izmiruje novéana dugovanja prema Skoli;

10) da redovno dolazi na roditeljske sastanke i da se interesuju za ucenje i vladanje svog deteta;

11) da uéestvuje u radu organa Skole ¢&iji je ¢lani.
5. Zavrsne odredbe
Clan 24.
Za sprovodenje ovih Pravila ovlaiéen je i odgovoran direktor Skole.

Clan 25.

Danom stupanja na snagu Pravila prestaju da vaZe Pravila ponasanja u Skoli zavedena pod brojem
, od 20__ . godine.

Clan 26.

Pravila stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole.

Predsednik Skolskog odbora
Dragana Milovanovi¢




